
คำสัง่โรงพยาบาลโพ~ไทร

ที  ่ ~~~  /๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลโพ์~ร ของโรงพยาบาลโพ์เทร

ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จ ดัทำแผนปฏิ~ติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 

ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใซ้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิ~ติการส่งเสริมคุณธรรม 

ขอทุ่กหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุฃ จ ดัทำแผนป.~บ~ติราซการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมกระทรวง 

สาธารณสุข ระยะที่ ๒(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เป็นไปตามแนวทางการฃับเคลื่อนแผนปฏิ~ติการด้านการส่งเสริม 

คณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ ศ ๒๕๖๖-๒๕๗๐) นัน้ 

ฉะนั้น เพื่อให้การ~บิเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของโรงพยาบาลโพธิ~ไทร เป็ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลโพ์เทร ของ 

โรงพยาบฺาลโพ์เทร  โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ด งัต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 

๑.๑ นางสาวธรรมพร ปรัสพันธ์ ผ้อูำนวยการโรงพยาบาลโพ์เทร ประธาน 

๑.๒ นายชยพล ธนกิจเจริญสกุล พยาบาลวิชาซีพชำนาญการพิเศษ รองประธาน 

๑.๓ นางอรทัย มุ สิกา น กัจัดการงานทั่วไปชำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๔ นางธนพร แก้วเนตร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ คณะทำงาน 

๑.๕ นางสาวฉวีวรรณ กลิ่นหอม เภสัชกรชํๅนาญการพิเศษ คณะทำงาน 

๑.๖ นางสาวชนม์นิภา มุระชีวะ ท นัตแพทย์ชำนาณูการ คณะทำงาน 

๑.๗ นายปริวัฒ่น์ อินหงษา น กัเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๘ นางสุภาวดี ส นัติรงยุทธ แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ คณะทำงาน 

๑.๙ นางสาวรุ่งทิวา ไตรศิวะกุล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๑๐ นางมาลินี พวงจัน่ทร์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๑๑ นางหทัยกานต์ ลิม้สวัส~ พย พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๑๒ นางสาวธิ~ณัชฎา วงศ์จันลา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๑๓ นางไพวัลย์ บุญอารีย์ พยาบาลวิชาชีพซำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๑๔ นางรุ่งทิวา ไตรศิวะกุล พยาบาลวิชาชีพชำนาณูการ คณะทำงาน 

๑.๑๕ นางกฤษณิชา ข นัทอง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๑๖ นายมีศัก~ วิวิศุทธราวัฒน์ น กัวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบ~การ คณะทำงาน 

๑.๑๗ นางสาวไพจิตรา ธนะสิงห์ น กักายภาพบำบัดชำนาญการ คณะทำงาน 

๑.๑๘ นางวิรยา ศรีภักดี พยาบาลวิชาชีพชำนาณูการ คณะทำงาน 

๑.๑๙ นายจักกริซ งอกกำไร น กัวิชาการสาธารณสุขปฏิบ~การ คณะทำงาน 

๑.๒๐ นายประเด่น หลักคำ ช่างต่อท่อ คณะทำงาน 

๑.๒๑ นางยมลภัทร มะลิเลิศ น กัวิเคราะห์นโยบายและแผน คณะทำงาน/เลขานุการ 

๑.๒๒ นางสาวจันทร์เพ็ญ ศุภโกศล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 



๒. หน้าทีและอำนาจ 

๒.๑ ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ,~กษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน 

ก บัเป๋าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

๒.๒ จ ดัทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม  ''จริยธรรมโรงพยาบาลโพ~ไทร"

และดำเนินการขับเคลีอนแผนฯ ด งักล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้ๅใจในแผนปฏิ~ติราซการด้านการส่งเสริม 

คณธรรม จริยธรรม กระทรวง 

สาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และแผนปฏิๆ~การส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม  '~จริยธรรม 

โรงพยาบาลโพ~ร่'  ให้แก่บุคลากร์~นหน่วยงาน 

๒=๓ ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักฃองหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิ~ติการ 

ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุฃ กำหนด 

๒.๔ ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบิการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์ 

ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทฺรวงสาธๅฺรณสุข ในเวลาที่กำหนด 

๒.๕ ดำเนินการอืนใดตามทืเด้รับมอบหมาย 

ทั ง้นี้ ตัง้แต่บัด~ป็นต้นไป 

สัง่ ณ ว นัที่  ๑๒  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

t~ 

(นางสาวธรรมพร ปรัสพันธ์) 

นายแพทย์ชำนาญการ ร กัษาการในตำแหน่ง 

ผ้อูำนวยการโรงพยาบาลโพธเทร 


